
        

 

 
 

 

 

STATUT 

Szkoły Podstawowej w Chełmnie 

 

 

 

 

Spis treści 

Rozdział 1  Postanowienia ogólne - przepisy definiujące str.1 

Rozdział 2  Nazwa i inne informacje o Szkole str.1 

Rozdział 3  Cele i zadania Szkoły str.2 

Rozdział 4  Organy Szkoły str.5 

Rozdział 5  Organizacja Szkoły str.10 

Rozdział 6  Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły str.14 

Rozdział 7  Prawa i obowiązki uczniów str.18 

Rozdział 8  Nagrody i kary str.20 

Rozdział 9  Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów str.21 

Rozdział 10  Oddziały przedszkolne str.40 

Rozdział 11 
Organizacja nauczania, wychowania i opieki w okresie 

nauczania realizowanego zdalnie 
str.42 

Rozdział 12 Postanowienia końcowe str.48 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Statut Szkoły Podstawowej w Chełmnie 

 

Strona 2 z 46 
 

Rozdział 1  

Postanowienia ogólne - przepisy definiujące 
§1  

1. Ilekroć w statucie jest mowa o: 

1) Szkole – należy przez to rozumieć: Szkołę Podstawową w Chełmnie; 

2) Statucie – należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej w Chełmnie; 

3) Ustawie – należy prze to rozumieć Ustawę Prawo oświatowe z 14 grudnia 2016 roku; 

4) Dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej w Chełmnie; 

5) Nauczycielach – należy przez to rozumieć  nauczycieli, wychowawców i innych 

pracowników pedagogicznych zatrudnionych w Szkole podstawowej w Chełmnie; 

6) Wychowawcach – należy przez to rozumieć nauczycieli, którym powierzono obowiązki 

wychowawcy oddziału w Szkole Podstawowej w Chełmnie; 

7) Radzie Pedagogicznej – należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Szkoły 

Podstawowej w Chełmnie; 

8) Rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów ucznia oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad uczniem; 

9) Uczniach – należy przez to rozumieć dzieci wypełniające obowiązek szkolny w Szkole 

Podstawowej w Chełmnie; 

10) Samorządzie Uczniowskim – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski Szkoły 

Podstawowej w Chełmnie. 

Rozdział 2  

Nazwa i inne informacje o Szkole 

§2   

1. Szkoła Podstawowa w Chełmnie jest ośmioletnią Szkołą publiczną z oddziałami 

przedszkolnymi. 

2. Ośmioletni cykl kształcenia kończy się obowiązkowym egzaminem ósmoklasisty oraz 

uzyskaniem świadectwa ukończenia Szkoły. 

3. Nauka w Szkole jest bezpłatna. 

§3  

1. Nazwa Szkoły brzmi:  Szkoła Podstawowa w Chełmnie. 

2. Adres Szkoły: Chełmno 26, 62-045 Pniewy. 

§4  

1. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Pniewy. 

2. Nadzór pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oświaty  w Poznaniu.  

§5  

1. Do klas I-VIII uczęszczają dzieci z obwodu wyznaczonego przez  Radę Miejską  Pniewy,  

a do oddziałów przedszkolnych uczęszczają dzieci z całej Gminy. 

2. Zasady rekrutacji  określają przepisy Rozdziału 6 Ustawy.      
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§6  

Szkoła posiada swoje logo.(Załącznik nr 1) 

Rozdział 3  

Cele i zadania Szkoły 

§7  

1. Szkoła realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze określone 

w Ustawie i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz cele  

i zadania wynikające ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego. 

2. W realizacji zadań Szkoła respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a także 

zobowiązania wynikające z Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka  i  Międzynarodowej 

Konwencji o Prawach  Dziecka. 

§8  

W szczególności Szkoła zapewnia uczniom: 

1) pełen rozwój umysłowy, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami 

i możliwościami psychofizycznymi, niezbędny do  ukończenia Szkoły oraz do dalszego 

kształcenia;  

2) poszanowanie ich godności osobistej, wolności i tolerancji światopoglądowej; 

3) opiekę odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości Szkoły. 

§9  

1. Szkoła w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczególności: 

1) naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem; 

2) poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie 

umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia; 

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych 

treści; 

4) rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo -

skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);  

5) rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego;   

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego; 

7) korzystanie z usług dostępu do Internetu.  

2. Edukacja w szkole wspomaga rozwój ucznia jako osoby i wprowadza go w życie społeczne 

poprzez: 

1) wprowadzanie ucznia w świat nauki, poznanie języka, pojęć, twierdzeń i metod 

właściwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umożliwiającym dalsze 

kształcenie; 

2)  rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań ucznia;  

3) wprowadzanie ucznia w świat kultury i sztuki; 

4) rozwijanie umiejętności społecznych ucznia przez zdobywanie prawidłowych 

doświadczeń we współżyciu i współdziałaniu w grupie rówieśniczej. 

      POWRÓT DO SPISU TREŚCI  
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3. W zakresie kształcenia umiejętności wykorzystania zdobywanej wiedzy Szkoła stwarza 

uczniom warunki do: 

1) planowania, organizowania i oceniania własnego uczenia się; 

2) skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach; 

3) prezentacji własnego punktu widzenia i brania pod uwagę poglądów innych ludzi; 

4) poprawnego posługiwania się językiem ojczystym; 

5) przygotowania do publicznych wystąpień; 

6) efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie; 

7)  rozwiązywania problemów w twórczy sposób; 

8)  poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł; 

9) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doświadczeń  

i nawyków; 

10)  rozwoju sprawności umysłowych i osobistych zainteresowań; 

11)  przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów  

i problemów społecznych.  

4. Do zadań Szkoły umożliwiających osiąganie celów określonych w ust. 1- 3 należy  

w szczególności: 

1) pełna realizacja programów nauczania, dostosowująca treści, metody i organizację  zajęć 

do możliwości psychofizycznych uczniów;  

2) pełna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, który opisuje w sposób 

całościowy treści o charakterze wychowawczym oraz działania o charakterze 

profilaktycznym kierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. 

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

4) współdziałanie m.in. z : pozostałymi Szkołami w gminie, Poradnią PP w Szamotułach, 

Gminnym Centrum Kultury i Biblioteką Publiczną, Gminną Komisją Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Zespołem Interdyscyplinarnym, Ośrodkiem 

Pomocy Społecznej, parafiami, policją, radami sołeckimi. 

§10 

1. Szkoła zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniów w szkole oraz zapewnia 

bezpieczeństwo na zajęciach organizowanych przez Szkołę.  

2. Szkoła kształtuje postawy i zachowania prozdrowotne, promuje zdrowy styl życia i aktywne 

formy spędzania czasu wolnego.  

3. Szkoła organizuje zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie ze Szkolnym Systemem 

Doradztwa Zawodowego.  

4. Szkoła organizuje naukę religii oraz etyki na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

§11 

1. Szkoła zapewnia uczniom konieczną pomoc pedagogiczną i psychologiczną poprzez: 

1) rozpoznawanie trudności dziecka i ucznia przez nauczyciela, pedagoga i innych specjalistów 

zatrudnionych w Szkole; 

2) umożliwianie rozwijania zainteresowań uczniów, odkrywania i doskonalenia wrodzonych 
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zdolności, realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia Szkoły 

w skróconym czasie; 

3) organizowanie, w zależności od potrzeb i zaleceń współpracujących ze Szkołą właściwych 

poradni psychologiczno – pedagogicznych zajęć specjalistycznych; 

4) objęcie szczególną opieką dzieci niepełnosprawnych  oraz   nauczanych indywidualnie; 

5) porady dla uczniów; 

6) porady, konsultacje i warsztaty dla rodziców. 

2. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej określa Szkolna 

procedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

§12 

1. Szkoła zapewnia kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych,  umożliwiając uczniom 

udział w działaniach z zakresu wolontariatu. 

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniów w życiu społecznym. 

3. Szkoła może podjąć współpracę w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarządowymi, 

fundacjami, których celem jest kształtowanie świadomości obywatelskiej,  postaw 

demokratycznych wśród młodzieży, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielęgnowanie 

pamięci o ważnych wydarzeniach z historii Polski, ochronie dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego, pomocy słabszym i wykluczonym. 

4. Podjęta współpraca  może dotyczyć organizacji zajęć rozwijających zainteresowania 

i uzdolnienia, dydaktyczno-wyrównawczych, specjalistycznych, organizowanych dla uczniów 

wymagających szczególnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnością. 

5. Dyrektor Szkoły podejmuje współpracę w drodze porozumienia w uzgodnieniu z Radą 

Rodziców i SU. 

6. Podejmowanie działań w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizację i realizację  

w szkole  prowadzi Samorząd Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem Szkoły. 

7. Samorząd Uczniowski ze swojego składu wyłania Radę Wolontariatu oraz  ustala strukturę 

Rady Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie. 

8.  Rada Wolontariatu pełni funkcję społecznego organu Szkoły, który wybiera, opiniuje oferty 

działań, diagnozuje potrzeby społeczne w środowisku szkolnym i społeczności lokalnej. 

9. Każdy uczeń Szkoły może zostać wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodziców/ 

opiekunów prawnych. 

10. Wolontariusz to osoba, która ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje działania w obszarze 

pomocy koleżeńskiej, społecznej, życia kulturalnego i środowiska naturalnego.                                             

           

11. Wolontariusze mogą podejmować działania w zakresie wolontariatu w wymiarze, który  

nie utrudni im nauki i wywiązywania się z innych obowiązków.               POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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12. Wolontariusze podlegają zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariusza, nad którym opiekę 

sprawuje nauczyciel Szkoły. 

13. Szczegółowe zasady działania Szkolnego Klubu Wolontariusza określa regulamin Klubu, 

opracowany przez nauczyciela będącego opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariusza  

w uzgodnieniu z dyrektorem oraz Radą Wolontariatu i Radą Rodziców. 

§13 

Szczegółowe programy, formy i zasady realizacji zadań Szkoły określają zarządzenia, regulaminy 

lub instrukcje ustalane przez Dyrektora, po zasięgnięciu, zgodnie z kompetencjami, opinii 

odpowiednio: Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców, Samorządu Uczniowskiego. 

Rozdział 4  

Organy Szkoły 

§14 

1. Organami Szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły, 

2) Rada Pedagogiczna,                   

3) Samorząd Uczniowski, 

4) Rada Rodziców. 

2. Każdy z organów Szkoły działa samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz 

współdziała z pozostałymi w celu pełnej realizacji statutowych zadań Szkoły. 

§15 

1. Szkołą kieruje nauczyciel, któremu powierzono stanowisko Dyrektora. 

2. Dyrektora Szkoły powołuje i odwołuje organ prowadzący. 

§16 

1. Podstawowe zadania Dyrektora określa Art. 68 Ustawy. 

2. Dyrektor Szkoły w szczególności: 

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 Ustawy; 

2) kieruje działalnością Szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz; 

3) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli, z zastrzeżeniem odrębnych 

przepisów; 

4) jest odpowiedzialny za całokształt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekuńczej 

i  administracyjnej oraz za dobrą atmosferę w szkole; 

5) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej; 

6) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących; 

7) dopuszcza do użytku  programy nauczania, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej; 

8) wyraża zgodę na realizowanie obowiązku szkolnego poza Szkołą; 

9) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli; 

10)  dokonuje oceny pracy nauczycieli; 

11) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracowników; 
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12) nadzoruje prawidłowość realizacji opieki zdrowotnej, bezpieczeństwa i higieny pracy; 

13) współpracuje z radą rodziców;  

14) opracowuje arkusz organizacji Szkoły; 

15) opracowuje plan pracy Szkoły oraz tygodniowy rozkład zajęć; 

16) sprawuje opiekę nad uczniami i stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju 

intelektualnego, psychofizycznego i duchowego, w szczególności: 

a) sprawuje nadzór nad realizacją obowiązku szkolnego, 

b) występuje z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoły; 

c) zwalnia uczniów z realizacji niektórych przedmiotów; 

d) powołuje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzaminów; 

17) stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń oraz organizacji, 

których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub wzbogacenie działalności 

edukacyjnej, opiekuńczej i innowacyjnej; 

18) odpowiada za dokumentację Szkoły; 

19) wnioskuje o przyznanie nauczycielom odznaczeń i innych wyróżnień oraz premii 

uznaniowej; 

20) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych; 

21) jest pracodawcą dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracowników. 

§17 

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem, tworzonym zgodnie z Art. 69 Ustawy, 

posiadającym kompetencje i uprawnienia określone w Art. 70 Ustawy oraz innych przepisach 

i działającym na podstawie ustalonego przez siebie Regulaminu Rady Pedagogicznej. 

§18 

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej  należy również: 

1) przygotowanie projektu Statutu Szkoły jego zmian i uchwalenie statutu po konsultacjach  

z innymi organami Szkoły; 

2) przygotowanie i uchwalanie regulaminów i procedur stanowiących;  

3) uchwalanie wspólnie z Radą Rodziców Programu Wychowawczo-Profilaktycznego 

Szkoły;   

4) typowanie  kandydatów do komisji przeprowadzającej konkurs na stanowisko Dyrektora 

Szkoły, zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków Rady 

Pedagogicznej. 

2. Rada Pedagogiczna opiniuje także: 

1) propozycję organu prowadzącego dotyczącą powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoły  

na czas kadencji; 

2) projekt zarządzenia Dyrektora w sprawie dni wolnych od zajęć dydaktycznych; 

3) szkolny zestaw programów nauczania i podręczników. 

§19 

Rada Pedagogiczna może występować do organu prowadzącego Szkołę z wnioskami: 

1) o zbadanie i dokonanie oceny działalności Szkoły, Dyrektora lub innego nauczyciela; 
        POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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2) o odwołanie z funkcji Dyrektora po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu 

Uczniowskiego. 

§20 

1. Samorząd uczniowski jest organem Szkoły powołanym i posiadającym uprawnienia określone 

w art. 85 Ustawy. 

2. Rada Samorządu Uczniowskiego wybiera opiekuna spośród nauczycieli i opracowuje 

regulamin swojej działalności, który uchwalany jest przez ogół uczniów. 

3. W Radzie Samorządu reprezentowani są uczniowie wszystkich etapów kształcenia. 

§21 

Do zadań Rady Samorządu w szczególności należy: 

1) występowanie do władz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczącymi życia Szkoły 

 i sposobem ich wykonania; 

2) gospodarowanie środkami materialnymi Samorządu Uczniowskiego; 

3) wykonywanie zadań zleconych przez Radę Pedagogiczną i Dyrektora; 

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wniosków i opinii we wszystkich sprawach 

dotyczących pracy Szkoły, a w szczególności realizacji podstawowych praw uczniów, 

takich jak: 

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania; 

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

c) prawo do organizowania życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania własnych 

zainteresowań; 

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej; 

e) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami. 

§22 

1. Rada Rodziców jest organem Szkoły powoływanym na podstawie art. 83 Ustawy, którego 

kompetencje są określone w art. 84 Ustawy i innych przepisach.  

2. Rada Rodziców jest uprawniona do  podejmowania działań zmierzających do doskonalenia 

statutowej działalności Szkoły, a w szczególności: 

1) pobudzania i organizowania form aktywności rodziców na rzecz wspomagania   realizacji 

celów i zadań Szkoły; 

2) współpracy ze środowiskiem Szkoły, środowiskiem lokalnym i zakładami pracy; 

3) gromadzenia funduszy dla wspierania działalności Szkoły, a także ustalenie zasad 

użytkowania tych funduszy; 

4) zapewnienia rodzicom, we współdziałaniu z nauczycielami Szkoły prawa do: 

a) znajomości zadań i zamierzeń dydaktycznych i wychowawczych w szkole 

i w klasie, 

b) uzyskanie w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego 

postępów lub trudności w nauce, 
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c) znajomości regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów, 

d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci, 

e) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy nauczycieli i Szkoły. 

§23 

1. Organy Szkoły współpracują ze sobą przy podejmowaniu ważniejszych decyzji 

dotyczących działalności Szkoły poprzez: 

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych; 

2) opiniowanie projektów wybranych dokumentów; 

3) informowanie o podjętych działaniach. 

2. Dyrektor może wstrzymać wykonanie uchwał organów Szkoły niezgodnych  

z przepisami lub interesem Szkoły.  

3. W  przypadku, o którym mowa w ust 2, Dyrektor w terminie 2 tygodni uzgadnia sposób 

postępowania w sprawie będącej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia 

przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi bezpośrednio nadzorującemu Szkołę. 

§24 

Rozstrzyganie konfliktów i sporów w Szkole odbywa się na następujących zasadach: 

1) sytuacje konfliktowe między uczniami oraz między uczniami a nauczycielami 

rozstrzygają wychowawcy klas z możliwością odwołania się stron do Dyrektora; 

2) Dyrektor w swej działalności kieruje się zasadą  partnerstwa i obiektywizmu; 

3) w  rozstrzyganiu konfliktów kieruje się zachowaniem prawa i dobra publicznego; 

4) Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące konfliktów nauczycieli  

i pracowników niepedagogicznych; 

5) Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielami 

a rodzicami; 

6) sytuacje konfliktowe między Dyrektorem a pozostałymi organami rozwiązuje organ 

prowadzący Szkołę z możliwością odwołania się stron do sądu. 

Rozdział 5  

Organizacja Szkoły 

§25 
1. Nauka odbywa się w dwóch semestrach roku szkolnego.  

2. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć edukacyjnych, przerw świątecznych oraz ferii 

zimowych i letnich określają przepisy Ustawy i są stosowane także do oddziałów 

przedszkolnych Szkoły. 

3. Termin zakończenia pierwszego semestru corocznie ustala Dyrektor. 

4. Dyrektor Szkoły ogłasza dodatkowe dni wolne od zajęć zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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§26 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym ustala 

arkusz organizacji Szkoły opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez organ 

prowadzący Szkołę. 

2. Organizację stałych, obowiązkowych i innych zajęć precyzuje tygodniowy rozkład zajęć 

ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,  

z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

§27 

1. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział klasowy.  

2. Liczba uczniów w oddziale klas I-III powinna wynosi do 25 osób. 

3. Większa liczba uczniów niż wskazana w ust.2 uzgadniana jest z organem prowadzącym. 

4. Liczba uczniów w oddziale klas IV-VIII powinna wynosić do 24, ale nie więcej niż 28. 

5. W oddziałach liczących powyżej 24 uczniów obowiązkowy jest podział na grupy na zajęciach 

z języków obcych i informatyki. 

6. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VIII prowadzone są w grupach liczących 

do 26 uczniów, w miarę możliwości oddzielnie z chłopcami i dziewczętami. Możliwe jest 

tworzenie grup międzyoddziałowych. 

7. Dopuszcza się możliwość utworzenia oddziału integracyjnego dla uczniów z dysfunkcją, 

którego organizację oraz liczbę uczniów określają odrębne przepisy. 

8. Oddziałem opiekuje się nauczyciel - wychowawca. 

9. W celu zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, nauczyciel wychowawca 

opiekuje się danym oddziałem, w miarę możliwości, w ciągu całego etapu edukacyjnego 

(klasy I – III i klasy IV – VIII). 

§28 

1. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej Szkoły są: obowiązkowe 

zajęcia edukacyjne, dodatkowe zajęcia edukacyjne, zajęcia prowadzone w  ramach pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, zajęcia rozwijające zainteresowania i  uzdolnienia uczniów 

oraz z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z art. 109 Ustawy. 

2. Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone są w systemie klasowo-lekcyjnym. 

W uzasadnionych przypadkach zajęcia edukacyjne mogą być prowadzone w grupach oraz 

zespołach między oddziałowych. 

3. Jednostka dydaktyczna trwa 45 min. 

4. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel 

prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w  tygodniowym 

rozkładzie zajęć.  
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5. Zajęcia edukacyjne mogą też być organizowane według innych zasad, w szczególności mogą 

odbywać się poza Szkołą. Zasady wyjść i wycieczek określają odrębne przepisy. 

§29 

1. Szkoła zapewnia opiekę i bezpieczeństwo uczniom przebywającym na jej terenie podczas 

realizowania zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych. 

2. Szczegółowe zasady zapewnienia bezpieczeństwa definiują regulaminy poszczególnych 

pracowni, miejsc na terenie Szkoły oraz wyjść i wyjazdów poza Szkołę, wprowadzane 

zarządzeniem Dyrektora. 

3. Szkoła zapewnia opiekę uczniom dojeżdżającym autobusem szkolnym przez organizację 

zajęć świetlicowych w przypadku późniejszego rozpoczynania zajęć oraz oczekiwania 

na autobus po zajęciach. 

§30 

1. W szkole działa biblioteka szkolna, która służy pomocą w: 

1) realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, 

2) realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych Szkoły, 

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, 

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości 

wiedzy o regionie. 

2. Z biblioteki mogą korzystać: 

1) uczniowie, 

2) nauczyciele i pracownicy Szkoły, 

3) rodzice. 

3. Dyrektor Szkoły: 

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenia na bibliotekę, właściwe wyposażenie, 

bezpieczeństwo i nienaruszalność mienia oraz środki finansowe na jej działalność  

w sposób umożliwiający prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupów 

materiałów bibliotecznych (książek, czasopism, dokumentów audiowizualnych, 

multimedialnych itp.) i koniecznego sprzętu, 

2) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbiorów bibliotecznych, 

3) zatwierdza regulamin biblioteki, 

4) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy, 

5) sprawuje nadzór nad biblioteką. 

4. Nauczyciele i wychowawcy: 

1) współpracują z biblioteką szkolną w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb  

i zainteresowań czytelniczych uczniów, 

2) współuczestniczą w edukacji czytelniczej i medialnej uczniów, 

3) znają zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgłaszają propozycje 

dotyczące gromadzenia zbiorów, udzielają pomocy w selekcji zbiorów.  
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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5. Biblioteka szkolna: 

1) służy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkoły; 

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniów, kształtuje ich kulturę 

czytelniczą; 

3) współuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej; 

4) przysposabia uczniów do samokształcenia, przygotowuje do korzystania z różnych źródeł 

informacji oraz bibliotek; 

5) jest pracownią dydaktyczną, w której wykorzystuje się zgromadzone zbiory biblioteczne 

na zajęciach z uczniami; 

6) wpiera działalność opiekuńczo-wychowawczą Szkoły w zakresie pomocy uczniom 

wymagającym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym); 

7) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniów; 

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli; 

9) współuczestniczy w działaniach mających na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie 

wychowania czytelniczego w rodzinie. 

6. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Szkoły 

 do tygodniowego planu zajęć, aby umożliwić jak najlepszy dostęp do jej zbiorów. 

7. Uzupełnianie księgozbioru biblioteki następuje w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, 

Samorządem Uczniowskim i Radą Rodziców zgodnie z aktualnymi potrzebami  

i możliwościami finansowymi. 

8. Zasady korzystania z biblioteki określa szczegółowo Regulamin Biblioteki Szkoły 

Podstawowej w Chełmnie. 

9. Zasady udostępniania podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych 

zakupionych z dotacji celowej szczegółowo określa Regulamin wypożyczania 

i udostępniania podręczników, materiałów ćwiczeniowych i edukacyjnych uczniom Szkoły 

Podstawowej w Chełmnie. 

§31 

1. W szkole działa Szkolna Kasa Oszczędności (SKO) prowadzona przez Bank Spółdzielczy. 

2. Interesy członków SKO reprezentuje opiekun SKO. 

§32 

1.   Szkoła zapewnia uczniom warunki spożycia ciepłego posiłku i napoju. 

2. Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej ustala Dyrektor Szkoły  

  w porozumieniu z organem prowadzącym. 

§33 

1. Szkoła prowadzi współpracę z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Szamotułach oraz       

innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom  

i młodzieży w szczególności w zakresie: 
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1) rozpoznawania przyczyn trudności w nauce i niepowodzeń szkolnych oraz wspierania 

dziecka,  nauczycieli oraz rodziców w ich pokonywaniu; 

2) rozpoznawaniu przyczyn trudności wychowawczych uczniów oraz podejmowania 

stosownej profilaktyki. 

2. W ramach współpracy Szkoły z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi   

instytucjami  podejmowane są następujące zadania: 

1) diagnoza szkolnego i rówieśniczego środowiska uczniów prowadzona  

przez wychowawców i psychologa; 

2) obserwacja w klasach uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi 

prowadzona przez psychologa szkolnego oraz psychologa z poradni współpracującej  

ze Szkołą; 

3) tworzenie dla uczniów warunków do udziału w zajęciach wspierających uczniów  

na terenie Szkoły  przez m.in. zatrudnianie różnych specjalistów; 

4) organizowanie zajęć nauczania indywidualnego dla uczniów zgodnie z przepisami prawa; 

5) konsultacje specjalistów dla nauczycieli; 

6) udzielanie rodzicom porad i wskazówek do pracy z dzieckiem przez wychowawcę, 

nauczyciela przedmiotu,  psychologa poradni psychologiczno – pedagogicznej  

lub poradni specjalistycznej; 

7) organizowanie  na terenie Szkoły dla rodziców zajęć prowadzonych przez przedstawicieli 

poradni specjalistycznych i instytucji wspierających Szkołę.  

§34 

1. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach nauczania, wychowania, opieki 

i profilaktyki. 

2. Współpraca realizowana jest między innymi przez: 

1) zaznajamianie rodziców z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi 

w danej klasie; 

2) zaznajamianie rodziców z przepisami dotyczącymi oceniania, klasyfikowania, 

promowania i przeprowadzania egzaminów sprawdzających i klasyfikacyjnych oraz 

zasadami ustalania oceny zachowania; 

3) opiniowanie przez rodziców programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoły; 

4) udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, postępach i przyczynach 

niepowodzeń oraz trudnościach w nauce ich dziecka podczas zebrań z rodzicami, 

dyżurów konsultacyjnych, w umówionym czasie; 

5) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia  

ich dziecka; 

6) regularne spotkania z rodzicami przynajmniej dwa razy w semestrze. 

Rozdział 6  

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły 

 

§35 

1. Nauczyciel Szkoły w szczególności: 

1) realizuje podstawowe zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze,  
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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2) wspiera każdego ucznia i wychowanka w jego rozwoju oraz dąży do pełni własnego 

rozwoju, 

3) ma prawo do prowadzenia nauczania według opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie 

z obowiązującymi przepisami Ustawy i po uzyskaniu akceptacji Dyrektora. 

2. Podstawową zasadą pracy nauczyciela jest kierowanie się dobrem uczniów i wychowanków, 

dawanie im dobrego przykładu w szkole i poza nią. 

§36 

Realizując zadania statutowe Szkoły nauczyciel ponosi w szczególności odpowiedzialność za:   

1) prawidłowy przebieg zajęć dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie właściwych 

metod pracy,  

2) właściwy wybór programu nauczania, 

3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy, 

4) odpowiedzialne i aktywne włączanie się w proces edukacyjny Szkoły,  

5) jakość i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,  

6) uwzględnianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i możliwości uczniów,  

7) życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów i wychowanków podczas zajęć prowadzonych 

przez Szkołę,  

8) dobrą i życzliwą współpracę z rodzicami,  

9) powierzone jego opiece mienie Szkoły,  

10) systematyczne wypełnianie dokumentacji szkolnej. 

§37 

1. Powinnością nauczycieli jest dążenie do pełni własnego rozwoju osobowego oraz stałe 

poszerzanie wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejętności wychowawczych  

i dydaktycznych. 

2. Realizując obowiązek, o którym mowa w ust. 1, nauczyciel planuje swój rozwój zawodowy 

biorąc pod uwagę zadania i potrzeby  Szkoły. 

§38 

1. Dyrektor Szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu  

z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcą. 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca w miarę 

możliwości  opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego. 

§39 

1. Zakres zadań wychowawcy: 

1) tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania; 

2) otaczanie indywidualną opieką i wspieranie w trudnościach każdego ucznia; 

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy życiowej wobec wspólnoty szkolnej, rodziny, 

narodu i państwa; 

4) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w danym oddziale, uzgadnianie z nimi  

i koordynowanie działań dydaktyczno-wychowawczych; 
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5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami, systematyczne informowanie ich o postępach  

w nauce i zachowaniu, włączanie ich w życie Szkoły i realizację programu 

wychowawczego-profilaktycznego Szkoły; 

6) zaznajamianie rodziców  z wewnątrzszkolnym systemem oceniania; 

7) prowadzenie dokumentacji oddziału przewidzianej przepisami prawa. 

3. W trudnych sytuacjach opiekuńczo-wychowawczych wychowawca jest zobowiązany  

do korzystania z pomocy specjalistów ( takich jak : pedagog, reedukator, psycholog, 

logopeda itp.) zatrudnionych w Szkole bądź w poradniach pedagogiczno-wychowawczych. 

§40 

1.   Opiekę psychologiczno-pedagogiczną  nad uczniami sprawuje pedagog/psycholog szkolny. 

2.   Zakres obowiązków pedagoga/psychologa: 

1) badania diagnostyczne dzieci i uczniów, za zgodą rodziców; 

2) prowadzenie bądź organizowanie różnego rodzaju form terapii pedagogiczno-

psychologicznej dla uczniów; 

3) prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniów, nauczycieli i rodziców; 

4) współpraca z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu skutków 

zaburzeń rozwojowych i zachowania; 

5) inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym  

i pozaszkolnym ucznia;   

6) prowadzenie dokumentacji. 

§41 

1. Opiekę logopedyczną nad uczniami sprawuje logopeda szkolny. 

2. Do zakresu obowiązków logopedy należy: 

1) przeprowadzanie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów; 

2) diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wyników - organizowanie 

           pomocy logopedycznej; 

3)  prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,  

u których stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy; 

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w czytaniu i pisaniu,  

przy ścisłej współpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzącymi zajęcia korekcyjno- 

kompensacyjne; 

5) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy dla uczniów, rodziców i nauczycieli; 

6) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia. 

§42 

1. Bibliotekę szkolną prowadzi nauczyciel biblioteki. 

2. Zakres zadań   edukacyjnych nauczyciela biblioteki: 

1) udostępnianie zbiorów; 

2) udzielanie informacji; 

3) poradnictwo w doborze lektury;                                                            POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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4) przysposobienie czytelnicze i kształcenie uczniów jako użytkowników informacji  

przy współudziale wychowawców i nauczycieli różnych przedmiotów; 

5) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.; 

6) prowadzenie różnych form upowszechniania czytelnictwa; 

7) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadań dydaktyczno-

wychowawczych, związanych z książką i innymi źródłami informacji; 

8) informowanie nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów. 

3. Zakres zadań  organizacyjno-technicznych nauczyciela biblioteki: 

1) gromadzenie zbiorów; 

2) ewidencja i opracowanie zbiorów; 

3) selekcja zbiorów; 

4) konserwacja zbiorów; 

5) planowanie zakupów wynikających z zainteresowań czytelników oraz potrzeb Szkoły; 

6) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej; 

7) udział w kontroli zbiorów (skontrum). 

4. Inne obowiązki i uprawnienia: 

1) odpowiedzialność za stan i wykorzystanie zbiorów; 

2) współdziałanie z nauczycielami i wychowawcami; 

3) współpraca z rodzicami; 

4) współpraca z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi, instytucjami, 

organizacjami, zakładami pracy; 

5) proponowanie innowacji w działalności bibliotecznej. 

§43 

1. W Szkole zatrudnia się pracowników administracji i obsługi, do obowiązków których 

w szczególności należy: 

1) rzetelne wykonywanie obowiązków zgodnie z przydziałem czynności; 

2) przestrzeganie regulaminu pracy; 

3) poszanowanie mienia szkolnego; 

4) przestrzeganie zasad współżycia społecznego; 

5) rzetelne wykonywanie bieżących poleceń Dyrektora Szkoły; 

6) przestrzeganie tajemnicy służbowej. 

2. W celu zapewnienia uczniom warunków bezpieczeństwa pracownicy administracji i obsługi 

w wykonywaniu swoich zadań służbowych uwzględniają:  

1) sprawną organizację pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadań wpływających  

na stan bezpieczeństwa uczniów;  

2) przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy;  

3) reagowanie na wszelkie przejawy niepożądanego zachowania uczniów;  

4) odpowiedzialne pełnienie dyżurów na korytarzu na parterze, zamykanie drzwi 

wejściowych do Szkoły na czas trwania lekcji; 

5) dbanie o ład i porządek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniów ze Szkoły; 

6) niewpuszczanie na teren Szkoły osób nieuprawnionych.  
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§44 

1. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni Szkoły zobowiązani są do zapewnienia 

bezpieczeństwa uczniów w czasie zajęć  szkolnych, do natychmiastowego reagowania  

na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie  

ich bezpieczeństwa. 

2.  O wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach  noszących znamię przestępstwa lub stanowiących 

zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów należy niezwłocznie zawiadomić Dyrektora 

Szkoły. 

§45 

1. Zakres zadań wszystkich pracowników Szkoły dotyczący zapewnienia bezpieczeństwa 

uczniów: 

1) pełnienie dyżurów zgodnie z  planem dyżurów oraz regulaminem dyżurów; 

2) systematyczne kontrolowanie pod względem bezpieczeństwa pomieszczeń i miejsc,  

w których  odbywają się zajęcia; 

3) systematyczne kontrolowanie pod względem bezpieczeństwa miejsc, w których  

uczniowie przebywają na przerwach; 

4) bezwzględne przestrzeganie zasad zapewnienia opieki pedagogicznej przez cały czas 

pobytu ucznia w szkole. 

2. Nauczyciele planują i realizują proces dydaktyczno – wychowawczo – opiekuńczy zgodnie  

      z obowiązującymi przepisami i zasadami bezpieczeństwa przyjętymi w Szkole. 

3. Organizowanie wycieczek, biwaków itp. odbywa się zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

które  reguluje Szkolny Regulamin Wycieczek. 

4. Zwalnianie uczniów z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę 

rodziców. 

5. Uczniowie zwolnieni z zajęć wychowania fizycznego mają obowiązek przebywać z klasą 

na zajęciach, a w przypadku, gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja, uczniowie  

ci, w porozumieniu z rodzicami, mogą być zwalniani do domu. 

Rozdział 7  

Prawa i obowiązki uczniów 

§46 

1.   Uczeń ma prawo do: 

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny umysłowej;  

2) opieki wychowawczej; 

3) warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo; 

4) ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochronę  

i poszanowanie jego godności, przekonań i własności; 

5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia Szkoły,  

a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób;  

6) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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7) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce; 

8) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru; 

9) wpływania na życie Szkoły poprzez działalność samorządową; 

10) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach określonych odrębnymi przepisami; 

11) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej i psychologicznej; 

12) w szczególnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnię psychologiczno-

pedagogiczną, ze względu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu; 

13) korzystania z innych praw, w szczególności zapisanych w Konwencji Praw Dziecka. 

2. Uczeń ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych w Statucie Szkoły, a zwłaszcza: 

1) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych 

pracowników Szkoły; 

2) szanować i ochraniać przekonania i własność innych osób; 

3) przeciwstawiać się przejawom brutalności; 

4) systematycznie uczęszczać na wszystkie zajęcia szkolne, aktywnie w nich uczestniczyć, 

uczyć się i rozwijać swoje umiejętności; 

5) godnie reprezentować Szkołę; 

6) dbać o kulturę słowa w szkole i poza nią; 

7) chronić własne życie i zdrowie, przestrzegać zasad higieny; 

8) dbać o ład i porządek w szkole; 

9) przygotowywać się do zajęć, mieć niezbędne podręczniki, zeszyty, przybory i pomoce 

szkolne; 

10) po okresie nieobecności w szkole przynieść najpóźniej w ciągu trzech dni nauki 

usprawiedliwienie pisemne podpisane przez rodziców, a w przypadku nieobecności 

dłuższej niż tydzień zwolnienie lekarskie, chyba, że lekarz odmówi jego wystawienia; 

11) zmieniać obuwie przy wejściu do Szkoły; 

12) dbać o schludny wygląd; 

13) związywać długie włosy. 

§47 

1. W szkole w dni nauki uczniów obowiązuje czysty, schludny  strój w stonowanych kolorach, 

bez zbędnych kolorowych i błyszczących aplikacji, o długości górnej części stroju 

zakrywającej brzuch i plecy, a dodatkowo: 

1) bluzka musi mieć co najmniej krótki rękawek; 

2) bluzka nie może mieć głębokiego wycięcia pod szyją; 

3) spódniczka musi mieć odpowiednią długość; 

4) spodnie muszą mieć długość co najmniej do kolan. 

2. Uczniów obowiązuje zakaz przychodzenia do Szkoły z: 

1) makijażem, 

2) pomalowanymi paznokciami, 

3) farbowanymi włosami. 
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3. W dniach uroczystych obowiązuje strój galowy: nieprzezroczysta biała bluzka lub koszula 

bez wzorów w innym kolorze i zbędnych ozdób, granatowa lub czarna spódniczka oraz  

granatowe lub czarne spodnie bez wzorów w innym kolorze. 

4. W szkole obowiązuje całkowity zakaz żucia gumy. 

§48 

1. Uczniowie przynoszą do Szkoły telefony komórkowe i inny sprzęt elektroniczny na własną 

odpowiedzialność, za zgodą rodziców. 

2. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie, zagubienie czy kradzież sprzętu 

przynoszonego przez uczniów. 

3. Podczas zajęć edukacyjnych i pozalekcyjnych oraz przerw obowiązuje całkowity zakaz 

używania telefonów komórkowych i innego sprzętu elektronicznego, urządzenia muszą być 

wyłączone lub wyciszone i schowane w plecaku/tornistrze. 

4. Uczeń  może korzystać z telefonu komórkowego oraz innego sprzętu elektronicznego jako 

pomocy dydaktycznej, na wyraźne polecenie nauczyciela lub za jego zgodą. 

5. Obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń 

elektronicznych w toaletach szkolnych oraz szatniach sportowych. 

6. Nagrywanie dźwięku, obrazu oraz fotografowanie za pomocą telefonu lub innych urządzeń 

elektronicznych jest niedopuszczalne. 

7. Dopuszcza się możliwość korzystania z telefonu komórkowego i innych urządzeń 

elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgodą kierownika wycieczki. Pełną 

odpowiedzialność za sprzęt podczas wycieczki ponoszą rodzice ucznia. 

8. Naruszenie przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych i innego sprzętu 

elektronicznego na terenie Szkoły, bądź podczas wycieczek, skutkuje odnotowaniem tego 

zdarzenia przez nauczyciela lub wychowawcę klasy w formie  uwagi z punktami ujemnymi 

zgodnie z WSO. 

9. Wszelkie objawy permanentnego łamania zasad korzystania z telefonu komórkowego  

lub innego sprzętu elektronicznego, czyli zasad współżycia społecznego  

w Szkole, mogą być traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkować skierowaniem 

sprawy do sądu. 

10. Szczegóły dotyczące przynoszenia do Szkoły urządzeń elektronicznych oraz możliwości 

korzystania z nich na terenie Szkoły zostały zapisane w Regulaminie korzystania z urządzeń 

elektronicznych.  

Rozdział 8  

Nagrody i kary 

§49 

1. Za rzetelną naukę i wzorową postawę, za wybitne osiągnięcia uczeń może otrzymać 

wyróżnienia i nagrody: 

1) pochwałę wychowawcy wobec klasy,                                                   POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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2) pochwałę Dyrektora Szkoły wobec uczniów i nauczycieli, 

3) list pochwalny do rodziców, 

4) dyplom uznania, 

5) nagrodę książkową, 

6) świadectwo z biało-czerwonym paskiem, 

7) stypendium za wyniki w nauce i osiągnięcia sportowe. 
 

2. Znaczące osiągnięcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych itp. odnotowuje 

się na świadectwie szkolnym. 

§50 

1. Za lekceważenie nauki i innych obowiązków oraz nieprzestrzeganie Regulaminu Szkoły 

uczeń może  być ukarany poprzez: 

1) upomnienie wychowawcy klasy; 

2) upomnienie  lub naganą Dyrektora Szkoły; 

3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych; 

4) obniżenie oceny śródrocznej i rocznej  zachowania; 

5) przeniesienie do innej Szkoły w wyniku decyzji Kuratora Oświaty na podstawie  

umotywowanego wniosku Dyrektora Szkoły. 

2. Kara przeniesienia do innej Szkoły może być stosowana za: 

1) spożycie alkoholu na terenie Szkoły lub imprezach organizowanych przez Szkołę; 

2) dystrybucję lub zażywanie narkotyków i środków odurzających; 

3) notoryczne łamanie przepisów  regulaminów szkolnych; 

4) fizyczne lub psychiczne znęcanie się nad członkami społeczności szkolnej; 

5) demoralizujące bądź agresywne zachowanie, zagrażające zdrowiu i życiu innych   

uczniów. 

3. W szkole nie można stosować kar naruszających nietykalność i godność osobistą. 

§51 

1. Szkoła informuje rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego 

kary. 

2. Od wymierzonej kary uczniowi przysługuje prawo do:  

1) wystąpienia pisemnego do Dyrektora w ciągu 3 dni od daty powiadomienia  

go o wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie; 

2)  wystąpienia pisemnego w ciągu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze  

do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy; 

3)  odwołania się od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oświaty w ciągu 7 dni od daty 

powiadomienia go o wymierzonej karze.  

§52 

1. Szczegółowy katalog praw i obowiązków ucznia określa Regulamin Szkoły. 

2. Propozycje zmian do praw  obowiązków ucznia mogą zgłaszać nauczyciele, rodzice  

i uczniowie. 
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3. Proponowane zmiany wymagają akceptacji Rady Pedagogicznej. 

4. Do przestrzegania praw i obowiązków ucznia zobowiązani są zarówno uczniowie  

jak i nauczyciele. 

Rozdział 9  

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów 

§53 

1. Ocenianiu podlegają: 

1)  osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2)  zachowanie ucznia.  

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:  

1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;  

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania  

w przypadku dodatkowych i dodatkowych obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału  

i nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm 

etycznych oraz obowiązków określonych w statucie Szkoły, w tym: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

§54 

Cele oceniania: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz  

o postępach w tym zakresie;  

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie  informacji o tym, co zrobił 

dobrze i jak powinien się dalej uczyć;  

3) udzielenie wskazówek do samodzielnego planowania  własnego rozwoju; 

4)  motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5)  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;  

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.  

§55 

Ocenianie  obejmuje:                                                                                         POWRÓT DO SPISU TREŚCI 



Statut Szkoły Podstawowej w Chełmnie 

 

Strona 22 z 46 
 

1) sformułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania 

przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;  

2)  ustalanie kryteriów oceniania zachowania;  

3)  ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 

i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych, o których mowa  

w odrębnych przepisach;  

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach 

i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia. 

 

§56 

1. Nauczyciele, nie później niż do 30 września każdego roku szkolnego, informują uczniów oraz 

ich rodziców o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających  

z  realizowanego przez siebie programu nauczania;  

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;  

3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej  

z zajęć edukacyjnych.  

2. Wymagania edukacyjne, o których mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1, stanowiące 

przedmiotowy system oceniania, nauczyciele opracowują pisemnie i przechowują  

w swojej dokumentacji. Kopię wymagań edukacyjnych nauczyciele przekazują Dyrektorowi.  

3. Wychowawca oddziału, nie później niż do 15 września każdego roku szkolnego, informuje 

uczniów oraz ich rodziców o: 

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

5) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania.  

4. Fakt przekazania informacji, o których mowa w ust. 2-3, nauczyciele i wychowawcy 

oddziałów odnotowują w e-dzienniku.  

§57 

Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:  

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym;  
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2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego 

orzeczenia;  

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej - na podstawie tej opinii; 

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, który objęty jest 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w Szkole – na podstawie rozpoznania 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości 

psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów.  

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia 

określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej 

opinii. 

§58 

1. Dyrektor Szkoły zwalnia ucznia: 

1) z zajęć komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych 

możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas 

określony w tej opinii.  

2) z zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony 

w tej opinii. 

3) z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego na 

podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych 

ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

 

2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wymienionych w ust. 1-2 uniemożliwia ustalenie 

śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast 

oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.  

3. Dyrektor, na wniosek rodziców i na podstawie odpowiedniego zapisu w opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego 

etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, 

z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki 

drugiego języka obcego, który został wskazany w opinii.  

4.  Dyrektor, na wniosek rodziców uwzględniając specyficzne trudności edukacyjne dziecka, 

może zwolnić ucznia z nauki drugiego języka obcego w danym etapie edukacyjnym. 

5. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 4, posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka 

obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.  

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.  

§59 

1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych jest systematyczne i ma na celu: 
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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1) monitorowanie pracy ucznia; 

2) stopniowanie trudności; 

3) przekazywanie uczniowi informacji o postępach w uczeniu się, poprzez wskazanie,  

co robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć w formie 

komentarza ustnego lub pisemnego do oceny. 

2. Formy sprawdzania osiągnięć edukacyjnych ucznia będące podstawą ocen bieżących:  

1) wypowiedzi ustne obejmujące materiał nauczania z maksymalnie trzech ostatnich lekcji;  

2) wypowiedzi ustne obejmujące materiał nauczania jednego lub więcej działów 

programowych, zapowiadane według zasad ustalonych dla sprawdzianów pisemnych; 

3) kartkówki  obejmujące materiał nauczania z maksymalnie trzech ostatnich lekcji;  

4) pisemne prace klasowe, sprawdziany, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany próbne, 

testy obejmujące materiał nauczania jednego lub więcej działów programowych, trwające 

maksymalnie jedną godzinę lekcyjną;  

5) dyktanda;  

6) ćwiczenia i zadania praktyczne wykonane na lekcji;  

7) ćwiczenia i zadania wykonane w domu;  

8) prace długoterminowe i prace projektowe;  

9) inne sposoby prezentacji wiadomości i umiejętności ucznia, wynikające ze specyfiki 

danych zajęć edukacyjnych.  

3. Informację o pisemnej pracy, o której  mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje  

do dziennika elektronicznego oraz informuje uczniów o jej terminie, formie, zakresie 

i kryteriach oceny z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.  

4. Nauczyciel przed pracą pisemną, o której  mowa w ust. 2 pkt 4, przeprowadza lekcję 

powtórzeniową, 

5. Kartkówki, o których mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagają zapowiadania. 

 

6. W ciągu tygodnia mogą być przeprowadzone najwyżej dwie pisemne prace klasowe 

i nie więcej niż jedna w danym dniu.  

7. Z jednej formy sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczeń otrzymuje jedną ocenę bieżącą.  

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki  należy  

w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie  

się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania 

fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia  

w działaniach podejmowanych przez Szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

9. Oceny z pisemnych form sprawdzania osiągnięć nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika 

elektronicznego i podaje uczniom do wiadomości:  

1) na kolejnej lekcji od daty kartkówki, 

2) w ciągu 7 dni od daty pisemnej pracy, o której  mowa w ust. 2 pkt 4 lub dyktanda albo 

przedstawienia do oceny pracy długoterminowej lub projektowej; 
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10. Sprawdzone i ocenione kartkówki są wydawane uczniom bez konieczności zwrotu. 

11. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia, o których  mowa w ust. 2 pkt 4  

są przechowywane przez nauczyciela do końca roku szkolnego i  udostępniane uczniowi  

i jego rodzicom  poprzez:  

1) zabranie przez ucznia pracy do domu, z obowiązkiem jej zwrotu w terminie ustalonym 

przez nauczyciela; 

2) umożliwienie wglądu do pracy na terenie Szkoły. 

12. Rodzic  powinien potwierdzić zaznajomienie się z treścią pracy i oceną własnoręcznym 

podpisem. 

§60 

1. Uczeń, który uzyskał bieżącą ocenę negatywną, zobowiązany jest nadrobić braki i uzupełnić 

zaległości.  

2. Nauczyciel sprawdza osiągnięcia edukacyjne ucznia, o którym mowa w ust. 1,  

w ustalonym przez siebie terminie i formie.  

3. Uczeń, który nie uczestniczył w określonej formie sprawdzania osiągnięć z powodu 

nieusprawiedliwionej nieobecności, może zostać zobowiązany do zaprezentowania 

wiadomości i umiejętności w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.  

4. Uczeń, który nie uczestniczył w określonej formie sprawdzania osiągnięć z powodu 

usprawiedliwionej nieobecności, może zostać zobowiązany do zaprezentowania wiadomości  

i umiejętności w terminie i formie uzgodnionej z uczniem. 

5. Uczeń może ubiegać się o ustalenie dodatkowej oceny bieżącej z określonego zakresu 

materiału w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku decyzję  

co do dodatkowego sprawdzenia wiadomości i umiejętności ucznia podejmuje nauczyciel. 

6. Uczeń może zgłosić nieprzygotowanie do zajęć, polegające w szczególności  

na: braku bieżącego zadania domowego, nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub  

do kartkówki, braku zeszytu przedmiotowego, ćwiczeń, przyborów, materiałów, stroju 

sportowego itp.:  

1) jeden raz w ciągu semestru - w przypadku zajęć edukacyjnych realizowanych w wymiarze 

1 godziny tygodniowo;  

2) dwa razy w ciągu semestru - w przypadku zajęć edukacyjnych realizowanych w wymiarze 

większym niż 1 godzina tygodniowo.  

7. Zapis w pkt. 6 nie dotyczy zapowiedzianych z wyprzedzeniem: 

1) pisemnych prac klasowych, 

2) innych form sprawdzenia wiedzy lub umiejętności. 

§61 

1. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:                                                        POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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1) bieżące; 

2) klasyfikacyjne: 

a)    śródroczne i roczne; 

b)    końcowe.  

2. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców.  

3. Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodziców ustnie uzasadnia ustaloną ocenę 

klasyfikacyjną. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor może zobowiązać nauczyciela 

do uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemnej. 

4. Uzasadniając ocenę z zajęć edukacyjnych, nauczyciel odwołuje się do rozpoznanego poziomu 

i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności oraz do wymagań 

edukacyjnych.  

5. Uzasadniając ocenę zachowania, nauczyciel odwołuje się do rozpoznanego stopnia 

respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego, norm etycznych i obowiązków 

określonych w statucie oraz do kryteriów oceniania zachowania.  

§62 

1. W klasach I – III  śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć  edukacyjnych, 

za wyjątkiem religii, oraz zachowania są ocenami  opisowymi: 

1) ocena zachowania uczniów jest oceną poziomu rozwoju społeczno-emocjonalnego; 

2) ocena postępów w nauce zawiera informacje o pracy, postawie i osiągnięciach ucznia 

w poszczególnych dziedzinach edukacji. 

2. Nauczyciel odnotowuje   poziom     szczegółowych osiągnięć ucznia: 

1) w dzienniku w formie przyjętych skrótów:  

a) W -  wspaniale; 

b) B –   bardzo dobrze; 

a) D –  dobrze;  

b) P –  popracuj. 

2) w zeszycie ucznia oraz pod pracami pisemnymi  w formie skrótu ( W, B, D, P), w formie 

opisowej lub pieczątki zawierającej znak graficzny z komentarzem: Wspaniale, Bardzo 

dobrze, Dobrze, Popracuj.   

3. Dopuszcza się  stosowanie przez nauczycieli  w dzienniku elektronicznym  specjalnych 

znaków umownych (-,+,np., bz,…). Znaczenie znaków jest wyjaśnione w dzienniku. 

4. Nauczyciel stosuje  formy oceniania wspomagającego, mające wpływ na podniesienie 

aktywności ucznia takie jak: pochwała ustna, uśmiech, gest zachęcający. 

5. Przy ocenianiu bieżącym  w dzienniku elektronicznym klas dopuszcza się stosowanie 

skrótów ze znakiem   plus (+), co oznacza w górnej granicy skali procentowej lub minus (-), 

oznacza w dolnej granicy skali procentowej. 
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6. W klasach I – III ustala się następującą skalę punktowo – procentową ocen: 

1)  W      100% - 90%         

2)  B        89%  - 70% 

3)  D        69% - 51% 

4)  P        50%  - 0% 

7.   Tryb oceniania: 

1) ocenę opisową dokonuje się dwa razy w roku szkolnym i są to: 

a) ocena śródroczna, 

b) ocena roczna.                            

2) ocena z religii jest oceną wyrażoną stopniem zgodnie z §63 pkt 1. 

§63 

1. Począwszy od klasy IV bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych ustala się w stopniach według skali:  

 

Ocena 

 słowna skrót cyfrowa 

1. Celujący cel 6 

2. Bardzo dobry bdb 5 

3. Dobry db 4 

4. Dostateczny dst 3 

5. Dopuszczający dop 2 

6. Niedostateczny ndst 1 

 

2. Oceny bieżące  mogą zawierać plus lub minus. 

3. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje się oceny wymienione w ust. 1 pkt 1–5. 

4. Za negatywną ocenę klasyfikacyjną uznaje się ocenę wymienioną w ust. 1 pkt 6.  

5. Minimalna liczba ocen cząstkowych w semestrze w stosunku do liczby godzin  

w tygodniu danego   przedmiotu wynosi: 

1) 5 lub 6 godzin - 10 ocen 

2) 4 godziny - 6 ocen 

3) 3 godziny - 5 ocen 

4) 2 godziny - 4 oceny  

5) 1 godzina - 3 oceny       

 

POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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6. Do bieżącego oceniania  prac pisemnych wykorzystuje się skalę procentową: 

 

7. Przy korzystaniu ze skali punktowo-procentowej od 30% wzwyż stosuje się zasadę 

matematycznego zaokrąglania ułamków dziesiętnych. 

8. Każdej ocenie bieżącej przypisuje się liczbę naturalną od 1 do 3, oznaczającą jej wagę. 

9. O wadze oceny decyduje nauczyciel, a niezbędne informacje zawiera Przedmiotowy System 

Oceniania. 

10. Ocenom bieżącym przypisuje się odpowiednie wartości liczbowe przy obliczaniu średniej 

ważonej według skali: 

Ocena Wartość 

6 6 

5+ 5,5 

5 5 

5- 4,75 

4+ 4,5 

4 4 

4- 3,75 

3+ 3,5 

3 3 

3- 2,75 

2 2 

1 1 

Ocena 
% punktów 

słowna skrót cyfrowa 

Celujący Cel 6 100% 

Bardzo dobry plus Bdb+ 5+ 96 – 99% 

Bardzo dobry Bdb 5 93– 95% 

Bardzo dobry minus Bdb - 5- 90 – 92% 

Dobry plus Db+ 4+ 86 – 89% 

Dobry Db 4 75 – 85% 

Dobry minus Db - 4- 70 – 74% 

Dostateczny plus Dst+ 3+ 65 – 69% 

Dostateczny Dst 3 51 – 64% 

Dostateczny minus Dst - 3- 46 – 50% 

Dopuszczający Dop 2 30 – 45% 

Niedostateczny ndst 1 29% i mniej 
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11. Do wystawienia ocen śródrocznych  i rocznych wykorzystuje się średnią ważoną  

i przyporządkowuje się jej oceny wg skali: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Ocena roczna jest średnią arytmetyczną średniej ważonej z obu półroczy liczoną  

do dwóch miejsc po przecinku. 

§64 

Laureaci konkursów przedmiotowych oraz zawodów sportowych o zasięgu wojewódzkim  

i ponadwojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują  

z danych zajęć edukacyjnych roczną  ocenę celującą. 

 

§65 

1. Uczeń może ubiegać się o wyższą od przewidywanej ocenę klasyfikacyjną roczną   

z    obowiązkowych lub dodatkowych zajęć. 

2. Za przewidywaną ocenę roczną lub końcową przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez 

nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny,  

a nie zatwierdzoną jeszcze przez radę pedagogiczną. 

3. Warunki i tryb uzyskiwania wyższej oceny:  

1) Rodzice ucznia  wnioskują na piśmie do wychowawcy o podwyższenie oceny  

z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w terminie nie dłuższym niż  

3 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. 

2) We wniosku musi być określona ocena, o jaką ubiega się uczeń, oraz uzasadnienie 

prośby. 

3) Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień  

i tylko w przypadku, gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen cząstkowych 

jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa.  

4) Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 

a) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 85% (z wyjątkiem 

usprawiedliwionej nieobecności trwającej, co najmniej dwa tygodnie), 
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 

Średnia ważona Ocena śródroczna/roczna 

1,75 i mniej niedostateczny 

1,76 – 2,69 dopuszczający 

2,70 – 3,69 dostateczny 

3,70 – 4,69 dobry 

4,70 – 5,50 bardzo dobry 

5,51 i więcej celujący 



Statut Szkoły Podstawowej w Chełmnie 

 

Strona 30 z 46 
 

b) dopuszczalne nieusprawiedliwienie dwóch godzin nieobecności na zajęciach  

w roku, 

c) przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianów 

prac pisemnych, 

d) udział w zajęciach wyrównawczych (w przypadku uczniów mających trudności  

w nauce),  

e) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,  

f) udział w konkursach z przedmiotu, którego dotyczy wniosek o podwyższenie oceny, 

lub w zawodach i odniesienie w nich sukcesów (dotyczy wniosku tylko  

o ocenę najwyższą), 

g) zaistnienie innych ważnych okoliczności uniemożliwiających uzyskanie oceny 

wyższej niż przewidywana przez nauczyciela (np. długotrwała choroba, sytuacja  

rodzinna). 

4. W przypadku spełnienia przez ucznia kryteriów, o których mowa w pkt.3. ust.4) a) i b) 

wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi 

przedmiotu. 

5. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spełnienie przez ucznia pozostałych 

kryteriów, wyrażając zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. 

6. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych pkt. 3. ust.4) prośba 

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczynę 

jej odrzucenia. 

7. Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem 

rady pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu 

dodatkowego sprawdzianu. 

8. Sprawdzian obejmuje: 

1) formę pisemną, 

2) formę ustną, 

3) w przypadku muzyki, plastyki, zajęć technicznych i zajęć komputerowych, mogą to być 

również zadania praktyczne,  

4) sprawdzian z zajęć wychowania fizycznego ma formę przede wszystkim ćwiczeń 

praktycznych.  

9. Stopień trudności zadań musi odpowiadać wymaganiom edukacyjnym na ocenę, o którą 

ubiega się uczeń. 

10. Sprawdzian trwa nie dłużej niż 2 godziny lekcyjne. 

11. Poprawa oceny rocznej lub końcowej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian 

został zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń, lub ocenę wyższą. 

12. Ostateczna ocena roczna lub końcowa nie może być niższa od oceny wcześniej 

proponowanej.  
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13. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony  

do dokumentacji wychowawcy klasy. 

14. Jeżeli uczeń nie przystąpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn 

nieusprawiedliwionych, traci prawo do ubiegania się o podwyższenie oceny. 

§66 

Sposoby gromadzenia informacji o zachowaniu ucznia: 

1) Obserwacja ciągła na różnych płaszczyznach życia szkolnego dokonywana  

przez nauczycieli, uczniów i pracowników niepedagogicznych; 

2) Gromadzenie przez wychowawcę dokumentacji, np. ankiety ewaluacyjne, informacje  

na temat  sytuacji wychowawczej ucznia;   

3) Zapisywanie w dzienniku elektronicznym informacji o pozytywnym  i negatywnym 

zachowaniu ucznia. 

§67 

1. Począwszy od klasy IV w Szkole obowiązuje punktowa skala oceniania zachowania. 

2. Za punkt wyjścia przyjmuje się kredyt 100 punktów, który otrzymuje  każdy uczeń  

na początku każdego semestru.  

3. Uczeń otrzymuje  punkty dodatnie za *: 

1.  
Reprezentowanie  klasy i Szkoły poza Szkołą: konkursy, zawody sportowe, przeglądy, 

występy grup artystycznych na imprezach środowiskowych, rajdy; 1-30 

2.  Udział w konkursach szkolnych 1-10 

3.  Praca na rzecz klasy 1-20 

4.  Praca na rzecz Szkoły 1-20 

5.  Praca na rzecz środowiska naturalnego 1-20 

6.  Praca na rzecz innych, działalność charytatywna 1-30 

7.  Pomoc w zorganizowaniu  imprezy szkolnej 1-20 

8.  Pomoc kolegom w nauce 1-20 

9.  Kultura osobista 1-30 

10.  Przeciwstawianie się przejawom brutalności i wandalizmu        1-30 

11.  Dbałość o czystość otoczenia 1-10 

12.  Wywiązywanie się z przydzielonych zajęć i obowiązków 1-10 

13.  Do dyspozycji wychowawcy 1-30 

 

4. Uczeń otrzymuje punkty ujemne za *:                                                                  POWRÓT DO SPISU TREŚCI 

 

1.  Brak dzienniczka 1-5 

2.  Niewłaściwe zachowanie na lekcji lub na przerwie 1-20 

3.  Sporadyczne przeszkadzanie na lekcji. 1-5 

4.  Uciążliwe przeszkadzanie na lekcji (celowe przeszkadzanie, złośliwe komentarze, rozmowy 

nie na temat – mimo upomnień nauczyciela)                                                       
1-10 

5.  Notoryczne spóźnianie się na lekcje  1-2 
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6.  Wyjście bez zezwolenia poza teren Szkoły w trakcie przerwy, lekcji 1-10 

7.  Niewłaściwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych   1-10 

8.  Niewykonywanie poleceń nauczyciela, pracownika Szkoły 1-20 

9.  Nieprzestrzeganie regulaminów: Szkoły, imprez, dowozów, korzystania  

z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 1-30 

10.  Niewłaściwe zachowanie wobec nauczyciela i pracowników Szkoły 1-20 

11.  Bójki, zaczepki słowne, zaczepki fizyczne 1-30 

12.  Ubliżanie koledze, wulgarne słownictwo 1-30 

13.  Niszczenie mienia szkolnego i mienia osób trzecich 1-30 

14.  Zaśmiecanie otoczenia 1-20 

15.  
Niewłaściwy wygląd ( nieodpowiedni do Szkoły strój, obuwie, fryzurę itp. ) brak 

galowego stroju, makijaż, farbowanie włosów, kolczykowanie, noszenie nakrycia głowy w 

budynku szkolnym. 
1-20 

16.  Używanie bez zezwolenia sprzętu elektronicznego 1-30 

17.  Wyłudzanie pieniędzy 50 

18.  Kradzież 50 

19.  Nałogi i używki 20-30 

20.  Kłamstwo, fałszowanie np. podpisów 20-30 

16. Znęcanie się nad zwierzętami, niszczenie zieleni 20-30 

17. Do dyspozycji wychowawcy do 30 

18. Stosowanie cyberprzemocy 10-30 

* za każdorazowe zachowanie wymienione w tabeli 

5. Warunki otrzymania poszczególnych ocen: 

1) uczeń, który zdobył semestralnie 25 punktów ujemnych, a rocznie 50 punktów  ujemnych, 

bez względu na liczbę punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny wzorowej,  

2) uczeń, który zdobył semestralnie 35 punktów ujemnych, a rocznie 70 punktów  ujemnych, 

bez względu na liczbę punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny bardzo dobrej, 

3) uczeń, który zdobył semestralnie 50 punktów ujemnych, a rocznie 100 punktów  

ujemnych, bez względu na liczbę punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny dobrej. 

6. Przełożenie liczby punktów na oceny zachowania następuje wg skali:  

Ocena zachowania Liczba punktów 

Wzorowe 200 punktów i więcej 

Bardzo dobre 150-199 

Dobre 100-149  

Poprawne 51-99 

Nieodpowiednie 21-50 

Naganne 20 i mniej punktów 

 

7. Ocena roczna ustalana jest na podstawie średniej arytmetycznej liczby punktów z obu 

semestrów. 
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§68 

1.  Ocena zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję  do klasy programowo wyższej; 

3) ukończenie Szkoły. 

2. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie zdobytych przez ucznia        

punktów oraz po konsultacji z nauczycielami i uczniami. 

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń 

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego  

lub indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

w tym publicznej poradni specjalistycznej. 

§69 

1. Uczeń i jego rodzice/prawni opiekunowie  mają prawo ubiegać się o podwyższenie 

proponowanej przez wychowawcę rocznej oceny zachowania. 

2. Rodzic/opiekun prawny ucznia składa do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne 

rozpatrzenie oceny zachowania. 

3. Wniosek z uzasadnieniem zostaje złożony w terminie do 3 dni od powiadomienia 

rodziców/prawnych opiekunów o ustalonej przez wychowawcę ocenie zachowania. 

4. Warunki ubiegania się o wyższą ocenę zachowania niż przewidywana: 

1) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie określonym w Statucie Szkoły 

wszystkie nieobecności na zajęciach edukacyjnych w danym roku szkolnym; 

2) uczeń wywiązał się ze wszystkich zadań powierzonych mu przez Szkołę; 

3) uczeń wykazał się wyróżniającą postawą w respektowaniu zasad współżycia społecznego  

i norm etycznych; 

4) uczeń spełnia wymagania na ocenę, o którą się ubiega, ujęte w WSO; 

5) wychowawca uzgadnia z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia termin rozmowy 

wyjaśniającej; 

6) rozmowa musi się odbyć przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej; 

7) uczeń, który w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystąpi do rozmowy 

wyjaśniającej, traci prawo do dalszego ubiegania się o podwyższenie oceny zachowania. 

5. Na rozmowę wyjaśniającą wychowawca może zaprosić w charakterze obserwatorów:  

przedstawiciela rady pedagogicznej, pedagoga, psychologa, rodziców ucznia, przedstawiciela 

samorządu klasowego. 

21. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowiązek wziąć pod uwagę 

opinię osób obecnych w czasie rozmowy oraz samoocenę ucznia. 

22. Po rozmowie wyjaśniającej wychowawca ma obowiązek sporządzić protokół, który zawiera: 

termin przeprowadzenia rozmowy, ustaloną ocenę ostateczną, uzasadnienie decyzji, 

co do podwyższenia lub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy osób biorących udział  

w rozmowie.                                                                                                POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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23. Protokół zostaje dołączony do dokumentacji wychowawcy klasy. 

24. Ustalona w ten sposób ocena zachowania jest ostateczna. 

§70 

1. Klasyfikowanie  w klasach IV – VIII dzieli się na:  

1) śródroczne, które polega na podsumowaniu osiągnięć ucznia z zajęć edukacyjnych 

określonych w  planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz wystawieniu 

oceny  zachowania za I i II semestr; 

2) roczne, które polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia  

w danym roku szkolnym. Przy wystawianiu oceny rocznej uwzględnia się oceny 

z pierwszego i drugiego semestru; 

3) końcowe, na które składają się roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, 

ustalone w klasie VIII, roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których 

realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych oraz roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie VIII. 

2. Nie później niż na miesiąc przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem  Rady 

Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne wpisują  

do dziennika elektronicznego przewidywane oceny  śródroczne/ roczne z obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych. Wychowawcy wpisują przewidywane śródroczne/roczne oceny 

klasyfikacyjne zachowania. 

3. W przypadkach losowych powodujących nieobecność nauczyciela w czasie wystawiania 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oceny takie wystawia wychowawca  

wraz z nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu. 

4. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, 

Szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków. 

§71 

1. Rodzice są informowani na bieżąco o cząstkowych ocenach z zajęć edukacyjnych  

i zachowaniu przez: 

1) dziennik elektroniczny, 

2) w trakcie planowanych spotkań w szkole, 

3) w trakcie dodatkowych spotkań w szkole w terminie ustalanym przez rodzica  

i wychowawcę. 

2. Rodzice są informowani na miesiąc przed  klasyfikacją śródroczną i roczną  

o przewidywanej  ocenie śródrocznej i rocznej  z zajęć edukacyjnych i zachowania, przez: 

1) dziennik elektroniczny, 

2) w formie pisemnej przekazanej uczniowi. 
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3. Rodzice, którzy nie mają dostępu do Internetu i potwierdzą to własnoręcznym podpisem, 

otrzymują raz w miesiącu w formie pisemnej zestaw informacji, o których mowa  

w  ust. 1. 

4. Rodzice uczniów, dla których przewiduje się ocenę niedostateczną klasyfikacyjną  

z jednego lub kilku przedmiotów lub ocenę naganną i nieodpowiednią zachowania 

są o tym powiadamiani pisemnie co najmniej miesiąc przed terminem klasyfikacji. 

5. Zapoznanie się z informacjami, o których mowa w ust. 4 rodzice potwierdzają 

własnoręcznym podpisem. 

§72 

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona 

tylko na podstawie wyniku egzaminu poprawkowego. 

2. Rodzice mogą zgłosić w formie pisemnej zastrzeżenia do Dyrektora, jeżeli uznają, 

że śródroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych i/lub zachowania została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

3. Termin zgłoszenia zastrzeżenia: do 7 dni od zakończeniu zajęć dydaktyczno – 

wychowawczych. 

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości Dyrektor otwiera tryb odwoławczy zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

§73 

1.  Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecności ucznia na tych zajęciach, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego  

na te zajęcia w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.  

2. Na  pisemną prośbę  rodziców skierowaną do Dyrektora, Rada Pedagogiczna może wyrazić 

zgodę na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów. 

3. Zasady przeprowadzenia egzaminu poprawkowego określa Regulamin egzaminu 

sprawdzającego, klasyfikacyjnego i poprawkowego Szkoły Podstawowej w Chełmnie. 

§74 

1. Począwszy od IV klasy Szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku końcowej klasyfikacji 

uzyskał niedostateczną ocenę z jednych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin 

poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę  

na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych (np. dłuższej choroby, przypadków 

losowych, trudnych warunków rodzinnych). Rada Pedagogiczna zbiera opinie  

od wychowawcy i nauczycieli uczących oraz analizuje: 

1) zaangażowanie ucznia w ciągu całego roku szkolnego, jego możliwości  

i ich  wykorzystanie; 

2) stopień wykorzystania oferowanej przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów 

pomocy;                                                                                                 POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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3) frekwencję; 

4) zachowanie ucznia oraz jego stosunek do obowiązków szkolnych; 

5) rokowania na przyszłość. 

2. Wychowawca ucznia, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną 

niezwłocznie zawiadamia  o tym fakcie listem poleconym rodziców, informując 

równocześnie o przysługującym prawie do egzaminu poprawkowego. 

3. Egzamin poprawkowy organizuje się na pisemny wniosek rodziców ucznia złożony  

u Dyrektora w terminie 3 dni od otrzymania informacji o uzyskaniu oceny niedostatecznej 

przez dziecko. 

4. Zasady przeprowadzenia egzaminu poprawkowego określa Regulamin egzaminu 

sprawdzającego, klasyfikacyjnego i poprawkowego Szkoły Podstawowej w Chełmnie. 

§75 

1. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie którego dziecko spełniające obowiązek 

szkolny poza Szkołą: 

1) może zostać przyjęte do jednej z klas Szkoły podstawowej; 

2) może otrzymać promocję do klasy programowo wyższej;  

3) może otrzymać świadectwo ukończenia Szkoły podstawowej,  

wyznacza w terminie uzgodnionym z tym dzieckiem i jego rodzicami Dyrektor, który wyraził 

zgodę na spełnianie obowiązku szkolnego poza Szkołą. 

2. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego określa Regulamin egzaminu 

sprawdzającego, klasyfikacyjnego i poprawkowego Szkoły Podstawowej w Chełmnie. 

§76 

1. Uczeń klasy I – III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego 

osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie. 

2. Ucznia klasy I – III można pozostawić na drugi rok w tej samej klasie tylko  

w wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych opinią wydaną przez lekarza lub poradnię 

psychologiczno – pedagogiczną albo inną poradnię specjalistyczną oraz w porozumieniu 

z rodzicami dziecka. 

§77 

1. Począwszy od  IV klasy Szkoły  uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, 

jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w  nauczania, uzyskał pozytywne oceny 

klasyfikacyjne roczne. 

2. Uczeń kończy Szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych  pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne. 

 

3. Uczeń otrzymuje promocję z wyróżnieniem lub kończy Szkołę z wyróżnieniem, jeżeli uzyska 

w wyniku rocznej/końcowej klasyfikacji średnią ocen wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych co najmniej 4,75 i co najmniej  bardzo dobrą ocenę zachowania.  
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4. Uczeń wyróżniony otrzymuje świadectwo z pionowym biało – czerwonym paskiem  

i nadrukiem: „z wyróżnieniem”. 

§78 

1. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia i pisemną prośbę rodziców Rada 

Pedagogiczna może  jeden  raz w  ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który 

nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych,  

pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie z planem nauczania, 

realizowane w klasie programowo wyższej. 

2. Warunkową promocję ucznia odnotowuje się w jego arkuszu ocen i na świadectwie szkolnym 

zamieszczając klauzulę: „uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia... promowany warunkowo  

do klasy...”. 

§79 

1. Na zakończenie nauki w Szkole jest przeprowadzany egzamin 8-klasisty. 

2. Egzamin organizuje się i przeprowadza zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

3. Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych  przedmiotów pozwalają określić 

poziom kompetencji uczniów kończących Szkołę w kluczowych dziedzinach wiedzy, 

będących podstawą do podejmowania nauki na kolejnym etapie kształcenia.  

4. Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawiane są w formie procentów i na skali centylowej, 

obejmując wyniki z: języka polskiego, matematyki, języka obcego nowożytnego oraz 

 – od roku szkolnego 2021/2022 – wynik z jednego wybranego przedmiotu spośród: historii, 

biologii, chemii, fizyki, geografii. 

5. Przystąpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowiązkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie  

stanowią jedno z kryteriów rekrutacji do szkół ponadpodstawowych. 

§80 

1. Ocenianiu podlegają uczniowie z upośledzeniem umiarkowanym i znacznym realizujący  

w Szkole obowiązek nauki. 

2. Cel i zakres oceniania: 

1) wspieranie ucznia w jego rozwoju psychofizycznym i adaptacji szkolnej; 

2) uzyskanie obiektywnych informacji o rozwoju dziecka i o jego bieżących postępach  

w poszczególnych obszarach oddziaływania dydaktyczno-wychowawczego i rewali-

dacyjnego; 

3) ustalenie kierunków oddziaływań pedagogicznych; 

4) wdrażanie nauczycieli do systematycznego monitorowania efektów swoich metod  pracy 

z dzieckiem upośledzonym umysłowo; 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej i rewalidacyjnej; 

6) informowanie rodziców osiągnięciach edukacyjnych dziecka oraz jego potrzebach 

rozwojowych w celu uczynienia rodziców współodpowiedzialnymi za proces rewalidacji. 
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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3. Zasady i kryteria oceniania uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym 

i znacznym: 

1) klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć określonych w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych 

oraz oceny  zachowania; 

2) klasyfikowanie roczne ucznia w klasach I – III polega na podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania; 

3) klasyfikowanie roczne ucznia począwszy od klasy IV  polega na podsumowaniu jego 

osiągnięć edukacyjnych w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych  

w planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania;   

4) oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne  w klasach I–III są ocenami 

opisowymi; 

5) oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne w klasach IV–VIII mogą  

być ocenami cyfrowymi lub opisowymi,; 

6) ocena zachowania  ucznia  klas I – VIII  jest oceną opisową; 

7) o ukończeniu Szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu 

umiarkowanym i znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej 

Rada Pedagogiczna , uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu 

z rodzicami. Nauczyciel zobowiązany jest do dokonania diagnozy pedagogicznej ucznia. 

Sformułowana na piśmie diagnoza stanowi jednocześnie ocenę rozwoju dziecka; 

8) Prawidłowa diagnoza powinna zawierać: 

a) historię rozwoju dziecka, 

b) rodzaj, stopień i zakres niepełnosprawności, 

c) prognozę medycznego rozwoju fizycznego, 

d) informację o środowisku rodzinnym dziecka, 

e) sposób komunikowania się z otoczeniem oraz mowy dziecka, 

f) rozwój motoryczny i sprawność manualną dziecka, 

g) rozwój funkcji poznawczych.   

4. Wychowawca informuje rodziców o zasadach szkolnego systemu oceniania. 

5.  Rodzice mają prawo do: 

1) informacji o postępach rozwojowych dziecka: 

a) w czasie spotkań klasowych, 

b) podczas kontaktów indywidualnych, 

c) w formie pisemnej opracowanej przez wychowawcę. 

2) zapoznania się z diagnozą swojego dziecka, 

3) znajomości zasad i kryteriów oceny opisowej, 

4) jawności oceny opisowej i otrzymania jej w formie pisemnej, 

5) uczestniczenia w zajęciach z dzieckiem, 

6) otrzymania wskazówek, które będą służyć w pracy rewalidacyjnej w domu ucznia. 

6. Uczeń ma prawo do: 
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1) przeprowadzenia pełnej i kompleksowej diagnozy, ukazującej mocne strony i formy 

wspierania jego rozwoju, 

2) uzyskania informacji o swoich postępach rozwojowych, 

3) rozwijaniu się we własnym tempie, 

4) stwarzania mu jak najlepszych warunków do rozwoju, 

5) wzmacniania każdego jego postępu. 

7. Nauczyciel ma prawo do: 

1) współpracy z rodzicami we wspieraniu i ocenianiu rozwoju ucznia, 

2) pomocy od Dyrektora Szkoły, logopedy, pracowników Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w sprawach związanych z ocenianiem ucznia. 

Rozdział 10  

Oddziały przedszkolne 

§81 

1. W Szkole organizowane są oddziały przedszkolne dla dzieci w wieku 3 – 6 lat. 

2. Liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać 25 osób. 

3. Zajęcia w oddziałach przedszkolnych rozpoczynają się o godz. 8.00 i trwają do godz. 13.30. 

4. W oddziale zerowym  może być organizowana nauka religii zgodnie z odrębnymi przepisami. 

5. Dzieci spoza Chełmna przyjeżdżające na zajęcia autobusem szkolnym objęte są opieką  

do czasu odjazdu autobusu. 

6. Zajęcia są nieodpłatne. 

§82 

1. Oddziały przedszkolne  realizują  cele i zadania określone w Ustawie  oraz przepisach 

wydanych na jej podstawie, a w szczególności podstawie programowej wychowania 

przedszkolnego. 

2. Cele oddziałów przedszkolnych: 

1) zapewnienie dzieciom opieki i bezpieczeństwa; 

2) stworzenie optymalnych warunków całościowego rozwoju dziecka; 

3) rozwijanie aktywności dzieci oraz wspieranie procesu uczenia się; 

4) współpracowanie z rodzicami w celu ujednolicania oddziaływań wychowawczo- 

dydaktycznych; 

5) przygotowanie dzieci do podjęcia nauki w klasie pierwszej. 

3.  Zadania oddziałów przedszkolnych: 

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka; 

2) stwarzanie warunków wspierających wielokierunkową aktywność dziecka; 

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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4) prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznej w celu diagnozowania rozwoju 

wychowanków; 

5) współdziałanie z rodzicami ; 

6) współpracowanie z poradnią psychologiczno- pedagogiczną i innymi instytucjami; 

7) indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekującym pomocy; 

8) rozwijanie uzdolnień wychowanków. 

4.  Udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej polega na: 

1) Rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych możliwości psychologicznych; 

2) Wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych  

i dydaktycznych; 

§83 

1. Opiekę nad dziećmi przebywającymi w Oddziale Przedszkolnym sprawują nauczyciele, 

których opiece powierzono oddział. 

2. Opiekę nad dziećmi podczas zajęć poza terenem Szkoły, sprawują nauczyciele, których 

opiece powierzono oddział uczestniczący w zajęciach lub nauczyciele wyznaczeni  

przez Dyrektora oraz w razie potrzeb, za zgodą Dyrektora, inne osoby dorosłe. 

§84 

Szczegółowe zasady organizacji oddziałów przedszkolnych określa Regulamin oddziałów 

przedszkolnych Szkoły Podstawowej w Chełmnie. 

Rozdział 11  

Organizacja nauczania, wychowania i opieki w okresie nauczania realizowanego zdalnie 

 

§85 

Organizacja pracy szkoły  

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczególnych, na podstawie  

i w zakresie obowiązujących, odrębnych przepisów prawa. 

2. Organizację pracy szkoły w okresie obowiązywania nauczania realizowanego zdalnie określa 

szczegółowo dyrektor szkoły w drodze zarządzenia z uwzględnieniem wydanych przepisów 

prawa oraz możliwości technicznych i organizacyjnych szkoły, biorąc także pod uwagę 

możliwości i potrzeby uczniów i ich rodziców. 

3. Planowane formy pracy szkoły w okresie nauczania zdalnego nie powinny naruszać praw 

ucznia i praw dziecka oraz przepisów dotyczących ochrony danych osobowych. 

4. Podejmując decyzję o zawieszeniu zajęć, dla oddziału/grupy realizującej nauczanie  

w formie zdalnej dyrektor określa szczegółową okresową organizację zajęć, w tym 

tygodniowy plan zajęć na okres realizacji nauczania zdalnego uwzględniający czas  

z wykorzystaniem technologii informacyjno – komunikacyjnych oraz bez jej wykorzystania. 

5. Szczegółowa organizacja nauczania musi uwzględniać:  
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1) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

2) zróżnicowanie zajęć w każdym dniu, 

3) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania wysiłku umysłowego w ciągu dnia, 

4) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów i bez ich użycia, 

5) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć, 

6) konieczność zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki realizowanych zajęć, 

7) możliwości techniczne i organizacyjne dostępu do proponowanych form nauczania przez 

nauczycieli i uczniów, 

8) bezpieczeństwo i ochronę danych osobowych w procesie zdalnego nauczania  

i uczenia się. 

6. Dyrektor szkoły: 

1) pozyskuje informacje od nauczycieli i rodziców o ich potrzebach związanych  

z organizacją zdalnego nauczania, 

2) zapewnia możliwość korzystania w procesie nauczania i wychowania z infrastruktury 

informatycznej oraz Internetu na terenie szkoły, 

3) organizuje możliwość użyczania nauczycielom oraz rodzicom uczniów sprzętu 

niezbędnego do realizacji przez ucznia i nauczyciela zajęć z wykorzystaniem technik 

kształcenia na odległość, 

4) przygotowuje szkołę, we współpracy z nauczycielami, do korzystania z wybranego 

oprogramowania, platform e-learningowych umożliwiających komunikację i zdalne 

prowadzenie zajęć. 

§86 

Zajęcia obowiązkowe 

1. Podstawowym zadaniem szkoły w realizacji jej zadań i celów statutowych w czasie zdalnego 

nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach 

dostosowanych do ograniczeń nałożonych przepisami prawa w tym okresie. 

2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od roku 

szkolnego 2021/22 powinny uwzględniać formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii 

informacyjno – komunikacyjnych. 

3. Zajęcia obowiązkowe, określone w podstawie programowej realizowane są zgodnie 

z tygodniowym planem zajęć ustalonym przez dyrektora szkoły na czas zdalnego nauczania. 

4. Zajęcia realizowane są w formach wskazanych przez dyrektora szkoły w porozumieniu 

z nauczycielami. Jeżeli jest to możliwe, prowadzone są w formie:  

1) lekcji on-line, 

2) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Librus oraz 

innych bezpiecznych komunikatorów, zapewniających dostęp do zajęć dla każdego 

ucznia oraz ochronę danych osobowych nauczycieli, uczniów i ich rodziców. 

5. W szczególnych przypadkach, gdy uczeń nie może z przyczyn obiektywnych skorzystać  

z ustalonej formy nauczania i uczenia się, sposób realizacji podstaw programowych, 

oceniania oraz komunikowania się nauczycieli z uczniem i rodzicem może być ustalany 

indywidualnie.                                                                                             POWRÓT DO SPISU TREŚCI 



Statut Szkoły Podstawowej w Chełmnie 

 

Strona 42 z 46 
 

6. Udział uczniów w ustalonych zajęciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez 

nauczycieli zadań i prac są obowiązkowe. 

7. Brak obecności ucznia na zajęciach prowadzonych on-line oraz brak aktywności ucznia  

w realizacji zadań w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia się uważa 

się za brak realizacji obowiązku szkolnego. 

§87 

Szczególne zadania wychowawców 

1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorą udział wszyscy nauczyciele szkoły 

w zakresie przydzielonych zadań. 

2. O przydziale zadań w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoły, biorąc pod 

uwagę kwalifikacje i możliwości nauczycieli. 

3. Pracę oraz komunikację z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy. 

4. Do zadań wychowawcy należy przede wszystkim: 

1) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce i problemach emocjonalnych,  

2) uzyskanie kontaktu z uczniami, którzy nie podjęli nauki on-line i organizacja ich pracy 

we współpracy z rodzicami, pedagogiem szkolnym zgodnie z możliwościami. 

5. Podstawowym kanałem komunikacji pomiędzy szkołą a uczniami i rodzicami jest dziennik 

elektroniczny Librus. 

6. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczące 

funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia się powinny mieć formę 

pisemną i być przekazywane za pomocą dziennika Librus. Za przyjęcie wiadomości uważa 

się wiadomość odczytaną. 

7. Wychowawca ma obowiązek uzyskać od uczniów lub rodziców informację czy uczeń posiada 

możliwość dostępu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatorów, którymi 

przesyłane są zadania i prowadzone zajęcia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych 

trudności  wychowawca lub nauczyciel współpracujący w porozumieniu z dyrektorem szkoły 

udziela uczniowi niezbędnego wsparcia. 

8. W szczególnych przypadkach wychowawca może w porozumieniu z rodzicem ustalić inny, 

bezpieczny i możliwy do udokumentowania sposób komunikacji i formy zdalnego uczenia 

się. 

§88 

Szczególne zadania nauczycieli 

1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujących zajęcia z uczniami w formie zdalnej jest:  

1) korzystanie ze wskazanej przez dyrektora głównej platformy komunikacyjnej, 

2) dostosowanie poziomu trudności zadań oraz formy przekazywania wiedzy  

do potrzeb i możliwości uczniów, w tym w zakresie wskazanym w opiniach  

i orzeczeniach. 
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3) dostosowanie form i kryteriów oceniania do sytuacji zdalnego uczenia się 

i zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb 

ucznia. 

2. Informacje i zadania wysyłane do uczniów i rodziców w ramach nauczania zdalnego  

powinny być jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania. 

3. W przypadku trudności w realizacji zadań nauczyciel ma obowiązek w porozumieniu  

z rodzicami ucznia udzielić mu stosownej pomocy i wsparcia. 

§89 

Zasady zachowania uczniów  

1. Na wyznaczone zajęcia on-line uczeń dołącza punktualnie, o godzinie określającej początek 

zajęć, opuszcza je po ich zakończeniu przez nauczyciela.  

2. Uczeń powinien być do lekcji przygotowany, tj. posiadać niezbędne, określone przez 

nauczyciela podręczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne. 

3. Uczeń ma obowiązek brać aktywny udział w zajęciach lekcyjnych, wykonywać polecenia 

nauczycieli, zgodnie współpracować w ich realizacji z innymi uczniami.  

4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczeń powinien okazywać szacunek innym 

uczestnikom spotkania tj.:  

1) wyglądać schludnie, czysto,  

2) powstrzymać się od zakłócania zajęć, 

3) dbać o kulturę języka,  

4) zabierać głos w czasie wyznaczonym przez nauczyciela, 

5) szanować pogląd innych. 

5. Udział w zajęciach on-line innych osób niż uczniowie szkoły oraz nagrywanie przebiegu 

spotkania jest możliwe jedynie po uzyskaniu wcześniejszej zgody prowadzącego dane zajęcia 

nauczyciela. 

§90 

Ocenianie i klasyfikowanie 

1. W zakresie oceniania i klasyfikowania uczniów pozostają w mocy zapisy Rozdziału 9 Statutu 

Szkoły. 

2. W zakresie oceniania osiągnięć edukacyjnych w okresie zdalnego nauczania i uczenia się:  

1) Wszystkim ocenom przypisuje się wagę 1; 

2) Ocenione prace i inna dokumentacja dotycząca oceniania udostępniania jest rodzicom  

i uczniom w formie elektronicznej. 
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3. Rodzice uczniów odbierają informacje o przewidywanych rocznych ocenach 

klasyfikacyjnych jedynie za pośrednictwem  dziennika Librus. Zalogowanie się w Librusie, 

uważa się za potwierdzenie uzyskania wiadomości przez rodzica.  

4. Wszelkie wnioski i pisma związane z trybem odwoławczym od oceny można składać  

w sekretariacie szkoły, po uprzednim telefonicznym umówieniu się, zgodnie  

z obowiązującymi, zawartymi w Statucie Szkoły, procedurami. 

§91 

Ograniczenia w realizacji innych zajęć i zadań szkoły w okresie nauczania zdalnego 

1. Jeżeli brak jest rzeczywistych możliwości organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania 

może zostać przez dyrektora szkoły okresowo ograniczona lub zawieszona:  

1) realizacja zaplanowanych zajęć pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę  

lub podmioty zewnętrzne (na podstawie odrębnych umów), 

2) realizacja zajęć z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i profilaktyki, 

3) realizacja zajęć opiekuńczo – wychowawczych. 

4) działalność biblioteki szkolnej, szczególnie w zakresie bezpośredniego wypożyczania  

i zwrotu pozycji księgozbioru, 

5) działalność Samorządu Szkolnego i Szkolnego Koła Wolontariatu, 

6) działalność stołówki szkolnej, 

7) działalność na terenie szkoły stowarzyszeń i organizacji. 

2. O szczegółowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadań określonych  

w ust. 1 decyduje dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę szczególne okoliczności  

i ograniczenia, możliwości szkoły oraz potrzeby uczniów. 

3. Jeżeli zajęcia z uczniami, o których mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostały zawieszone,  

ich realizacja odbywa się online lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoły  

w uzgodnieniu z nauczycielem.  

4. O udziale uczniów w zajęciach dodatkowych, szczególnie z zakresu pomocy psychologiczno 

– pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decydują rodzice w porozumieniu 

z nauczycielem prowadzącym zajęcia. 

 

§92 

Postanowienia szczególne w okresie nauczania zdalnego 

1. Zajęcia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym również zajęcia dodatkowe  

i zajęcia z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej  dokumentowane  

są w dzienniku elektronicznym w sposób określony przez dyrektora szkoły, umożliwiający 

kontrolę realizacji przyjętych programów. Po zakończeniu pracy zdalnej uzupełniane są 

również przez nauczycieli dzienniki zajęć prowadzone w formie papierowej. 

2. W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powołane zespoły 

nauczycieli mogą odbywać swoje spotkania w formule online, zgodnie z przyjętym 

regulaminem. 
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3. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe rozliczane są na podstawie 

dokumentacji przeprowadzonych zajęć. 

4. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoły ustala inne zadania dla 

nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, którzy nie mogą z przyczyn obiektywnych  

w pełni realizować swoich dotychczasowych zadań i obowiązków zgodnie z przydzielonym 

wcześniej zakresem. 

5. Szkoła, w ramach posiadanych zasobów i możliwości budżetowych, udziela wsparcia 

nauczycielom oraz uczniom w formie bezpłatnego wypożyczania sprzętu szkolnego 

ułatwiającego zdalne nauczanie i uczenie się. 

6. Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoły w sprawach uczniów lub związane  

z pracą szkoły należy przesyłać do szkoły drogą elektroniczną lub składać w formie 

papierowej z zachowaniem zasad bezpieczeństwa. 

Rozdział 12  

Postanowienia końcowe 

§93 

1. Szkoła posługuje się pieczęcią okrągłą o treści: Szkoła Podstawowa w Chełmnie. 

2. Szkoła posługuje się pieczęciami  podłużnymi: 

1) Dla celów kadrowych oraz w pismach ogólnych o treści: 

Szkoła Podstawowa w Chełmnie, 

62-045 Pniewy, Chełmno 26,  tel./fax  (0-61) 29 11 416,  

NIP 787-19-66-809 REGON 001225385; 

2) Dla celów finansowych o treści:  

Gmina Pniewy 

Szkoła Podstawowa w Chełmnie, 

Chełmno 26, 62-045 Pniewy, NIP 787-20-83-727 

3. Szkoła jest jednostką budżetową finansowaną przez Gminę Pniewy. 

4. Zasady  prowadzenia gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy. 

5. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§94 

1. Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: nauczycieli, uczniów, 

rodziców, pracowników Szkoły. 

2. Zmiany w statucie dokonywane mogą być z inicjatywy:  

1) Dyrektora Szkoły jako przewodniczącego Rady Pedagogicznej;  

2) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;                                        POWRÓT DO SPISU TREŚCI 
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3) rady rodziców;  

4) organu prowadzącego Szkołę;  

5) oraz co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna Szkoły. 

4. Uchwały w sprawie zmian w statucie wymagają zwykłej większości głosów w obecności  

co najmniej połowy jej członków. 

5. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje ujednolicony tekst statutu. 

6. Dyrektor Szkoły ma prawo do podejmowania doraźnych decyzji w sprawach nie ujętych  

w Statucie. 

 

 

Chełmno, 26 sierpnia 2021 roku                                                                Dyrektor Szkoły 

         (-Ewa Pacharzyńska-Norek) 
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